REPUBLIKA HRVATSKA
Ured za opce poslove Hrvatskoga
sabora i Vlade Republike Hrvatske

KLASA: 112-01/19-01/03
URBROJ: 50403-03-19-01
Zagreb, 05. ozujka 2019.

Temeljem ¢lanka 61. stavka 8. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine", broj
92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13,
01/15, 138/15 i 61/17), Ured za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske,
raspisuje

OGLAS
za prijam u drZzavnu sluZzbu na odredeno vrijeme

URED ZA OPCE POSLOVE HRVATSKOGA SABORA I VLADE REPUBLIKE
HRVATSKE

SLUZBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA, PRAVNE POSLOVE,
POSLOVE PISARNICE | PISMOHRANE
Odjel za poslove pisarnice i pismohrane

1. Struéni/a referent/ica u Uredu za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske
—1 (jedan/na) izvrsitelj/ica, na odredeno vrijeme, radi zamjene duZe vrijeme odsutne sluZbenice,
uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca

Potrebni stru¢ni uvjeti:

- srednja stru¢na sprema drustvenog ili tehnickog smjera ili gimnazija;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima;
- polozen drzavni strucni ispit;

- znanje rada na racunalu.

Osim gore navedenih stru¢nih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu, odredene odredbom c¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

U drzavnu sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona
o drzavnim sluZbenicima.

Na Oglas se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od dva (2) mjeseca, sukladno
odredbi ¢lanka 61. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima.



Na Oglas se mogu prijaviti i kandidati/kinje koji/e nemaju polozen drzavni strucni ispit, uz obvezu
polaganja drzavnog stru¢nog ispita u roku od Sest (6) mjeseci od isteka probnog rada.

Komisiju za provedbu Oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija), imenuje ravnateljica Ureda za opce
poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske. Komisija utvrduje popis kandidata/kinja
prijavljenih na Oglas koji/e ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave pravodobne i potpune te
ih upucuje na razgovor (intervju). Na temelju provedenog razgovora (intervjua), Komisija ¢e
predloziti ravnateljici Ureda za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske,
kandidata/kinju za prijam na radno mjesto iz Oglasa te ¢e se za predlozenog/u kandidata/kinju,
provesti sigurnosna provjera. Za kandidata/kinju koji/a nije pristupio/la razgovoru (intervjuu),
smatrat ¢e se da je povukao/la prijavu na Oglas.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Oglasa,
ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na Oglas, o ¢emu joj se dostavlja pisana
obavijest. Obavijest se dostavlja putem elektronicke poste.

Obavijest o vremenu i mjestu odrzavanja razgovora (intervjua), bit ¢e objavljena najmanje pet (5)
dana prije njegovog odrZavanja, na web-stranici Ureda za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade
Republike Hrvatske (www.gov.hr/ured-za-opce-poslove-hrvatskog-sabora-i-vlade-republike-
hrvatske/1546).

Opis poslova i podaci o plac¢i radnog mjesta, objavit ¢e se na web-stranici Ureda za opce poslove
Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske (www.gov.hr/ured-za-opce-poslove-hrvatskog-
sabora-i-vlade-republike-hrvatske/1546).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na
to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu prema ¢lanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
("Narodne novine", broj 121/17), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
("Narodne novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom ("Narodne novine", broj 157/13, 152/14 i 39/18) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine", broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/na se
u prijavi na Oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine" broj 121/17), uz prijavu na Oglas duzan/a je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
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58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), duzan/na je pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti 1 dokaz o priznatom statusu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanja osoba sa invaliditetom ("Narodne novine", broj
157/13, 152/14 i 39/18), uz prijavu na Oglas duzan/na je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (*Narodne novine™, broj 155/02, 47/10, 80/10 i
93/11) uz prijavu na Oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/na dokazivati
svoj status pripadnika nacionalne manjine.

U prijavi na Oglas, potrebno je navesti osobne podatke podnositelja/ice prijave (osobno ime
i prezime, datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona te po mogucnosti adresu
elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Ureda za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade
Republike Hrvatske
(https://gov.hr/UserDocslmages/Zapo%C5%Alljavanje/UZOP/UZOP-Obrazac%20prijave.pdf).

Prijavu je potrebno vlastorué¢no potpisati.

Uz prijavu, kandidati/kinje su duzni/e priloziti:

- zivotopis;

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (preslik svjedodzbe);

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice);

- dokaz o radnom iskustvu i to:

- a) preslik radne knjiZice, odnosno elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;
b) preslik potvrde o radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta za koje kandidat/kinja
podnosi prijavu (npr. potvrda poslodavca sa nazna¢enim poslovima i periodom rada, preslik
ugovora o radu, preslik rjeSenja o rasporedu, preslik ugovora o djelu). Napomena: iz priloZenih
dokaza mora biti vidljivo da je kandidat/kinja radio/la na odgovarajué¢im poslovima, odnosno
u struénoj spremi i struci koja je uvjet za radno mjesto na koje se prijavljuje;

- dokaz o poloZenom drZzavnom stru¢nom ispitu (ukoliko je prethodno poloZen).

Isprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/Kkinje predocit e se
izvornik.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Oglasu.

Prijave se podnose u roku od osam (8) dana od dana objave Oglasa na web-stranici Ministarstva
uprave, www.uprava.gov.hr.
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Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Ured za opée poslove Hrvatskoga sabora i
Vlade Republike, Trg sv. Marka 3, 10000 Zagreb (s naznakom '"za Oglas" i uz navodenje
naziva radnog mjesta za koje se podnosi prijava).

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u primjerenom roku, a prije donosenja rjesenja o
prijmu u drzavnu sluzbu, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega/nje ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike
drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje
trazenih isprava smatra odustankom od prijma u drzavnu sluzbu. U slu¢aju opravdanog razloga,
rok za dostavu isprava moze se produziti, ali najvise za tri (3) dana. TroSkove izdavanja uvjerenja
0 zdravstvenoj sposobnosti snosi Ured za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike.

O rezultatima Oglasa, kandidati/kinje ¢e biti obavijeSteni/e objavom rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu na odredeno vrijeme izabranog/e kandidata/kinje na web-stranici Ministarstva uprave
(www.uprava.gov.hr) i web-stranici Ureda za opce poslove Hrvatskoga sabora i Vlade Republike
(https://gov.hr/ured-za-opce-poslove-hrvatskog-sabora-i-vlade-republike-hrvatske/1546).
Dostava rjeSenja kandidatu/kinji smatra se obavljenom istekom osmoga (8.) dana od dana objave
istog na web-stranici Ministarstva uprave.

Ako se na Oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljenje uvjete, odnosno ako
prijavljeni/e kandidati/kinje ne zadovolje na intervjuu, ravnateljica Ureda za opce poslove
Hrvatskoga sabora i Vlade Republike Hrvatske ¢e obustaviti postupak po Oglasu.

URED ZA OPCE POSLOVE HRVATSKOGA SABORA
| VLADE REPUBLIKE HRVATSKE

RAVNATELJICA

Marija Vrhovski
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